
 

 

 

 

ADDETTO FALEGNAME - Profilo non più attivabile dal

23/07/2009
 

Descrizione

E' una professionalità che opera prevalentemente nel settore della fabbricazione di mobili.

Esegue le fasi di lavorazione di manufatti lignei, in pezzi singoli o in serie, a partire dalla

scelta dell'essenza del legno per terminare con la rifinitura  dei manufatti, attraverso le

operazioni di lucidatura o laccatura, verniciatura, smaltatura o doratura.

Codice ATECO

DN36 - FABBRICAZIONE DI MOBILI; ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE

Contenuti di base

*storia dell'arte;

*disegno tecnico ed ornato;

*materiali lignei e loro caratteristiche;

*tecnologia del legno;

*strumenti, attrezzi e macchine operatrici per la lavorazione del legno: manuali, elettriche ed

a controllo numerico;

*tecniche di lavorazioni del legno;

*basi di informatica ed uso del PC;

*contratto di lavoro e principali normative regolanti il rapporto di lavoro;

*igiene del lavoro, prevenzione e pronto soccorso

Contenuti tecnico-professionali

*interpretazione del disegno;

*scelta del materiale e delle sostanze più appropriati;

*organizzazione delle fasi di lavoro;

*utilizzo delle macchine automatiche e semiautomatiche;

*fabbricazione in pezzi singoli e piccola serie di manufatti in legno;

*assemblaggio di singoli pezzi e riparazione di manufatti in legno;

*rifinitura dei manufatti attraverso le varie operazioni di lucidatura e verniciatura;

*esecuzione di controlli intermedi e finali e verifica della qualità del prodotto;

*manutenzione ordinaria di macchine, strumenti ed attrezzi;

*rapporti interpersonali a monte e a valle e con i livelli di responsabilità;

*previsione dell'evoluzione del proprio ruolo professionale

Settore ISFOL: 09 - LEGNO MOBILI ARREDAMENTO
SubSettore ISFOL: 0902 - Falegnameria ebanisteria

Codice Profilo: 0902041



Regione Toscana  - Settore F.S.E. Sistema della Formazione e Orientamento - pag.2

Contenuti trasversali

Requisiti di ingresso

*Istruzione primo ciclo: diploma di scuola secondaria di primo ciclo - coloro che devono

assolvere il diritto-dovere come previsto dalla L.53/2003,devono anche aver frequentato

almeno un anno di percorso di Istruzione secondo ciclo; oppure assolvimento di obbligo

scolastico con licenza elementare + esperienza lavorativa triennale null

Criteri di selezione

*test di valutazione individuale;

*colloquio motivazionale

Sbocchi occupazionali

*aziende e cooperative del settore;

*attività autonoma

Durata

*ore 1800

Professionalità docente

*diploma o laurea ad indirizzo industriale;

*esperti pluriennali del settore

Attrezzature e sussidi didattici

*aula attrezzata con apparecchiature didattiche, audiovisive ed informatiche;

*laboratorio attrezzato con strumenti, attrezzi e macchinari necessari per l'esercizio della

professione

Note


